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  2025年 1月 30日 

 

社員向け講習会「英語学習の取組」を開催 
グローバル人材育成 

 

当社は、海外でのさらなる事業展開をはかるべくグローバル人材の育成に注力しています。この一環として 1月 23

日、社員向け講習会「英語学習の取組」をオンライン開催しました。 

業務における英語利用者のみならず、英語学習に興味がある社員も対象としたもので、多部門の社員が参加しまし

た。 

 

講師は国際推進室ホーチミン事務所の DUC（ドゥック）が務め、日々学習を続ける大切さ、業務での英語利用で

生じうる「不安・恐れ」の克服など、自らの体験をもとにした説明が行われたほか、高スコア獲得者ならではの TOEIC

試験対策についても触れられました。 

質疑応答では、どうすればリーディングを時間内に終わらせることができるか、読んでいる最中に自国語に訳さずにテス

トを進めるコツはないかなど、TOEIC試験に関する質問のほか、英語でのアウトプット能力の高め方、目標設定の適切

な方法、日々の生活の中で英語学習のモチベーションをいかに維持するかなど、英語の学習・活用に関わる質問も寄

せられました。 

講習会は、発表者が全編を通して英語で進行したうえ、参加した社員も英語での質問に自発的にチャレンジするな

ど、発表者、参加者ともに学びの場となる講習会でした。 

以上 

 

 


